
 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC CHI TIẾT 

CHUYÊN VIÊN PRICING (LINE SEA) 

I. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

1. Báo giá & đàm phán 

- Tiếp nhận thông tin lô hàng từ bộ phận Sale: loại hàng, HS code, số lượng, 

trọng lượng, tuyến vận chuyển, điều kiện giao hàng (Incoterms), thời gian dự 

kiến…; 

- Tìm kiếm, làm việc và đàm phán giá với hãng tàu, agent, forwarder (quốc tế & 

nội địa) để có mức giá và điều kiện dịch vụ tối ưu; 

- Lập bảng báo giá chi tiết cho khách hàng. 

 

2. Phối hợp theo dõi lô hàng & xử lý phát sinh 

- Phối hợp theo dõi lô hàng & xử lý phát sinh; 

- Phối hợp với Sale xử lý các vấn đề phát sinh trong quá trình vận chuyển như: 

Trễ tàu, đổi lịch tàu, thiếu/chậm chứng từ, phát sinh chi phí ngoài dự kiến... 

- Hỗ trợ khách hàng khi có sự cố: hư hỏng hàng hóa, mất mát, phạt lưu container, 

lưu bãi… 

- Duy trì và phát triển mối quan hệ lâu dài với hãng tàu, agent, forwarder nhằm 

đảm bảo chất lượng dịch vụ và giá cước ổn định 

 

3. Công việc nội bộ và báo cáo 

- Phối hợp với bộ phận kế toán theo dõi công nợ với hãng tàu/agent/forwarder 

- Kiểm tra, đối chiếu chi phí phát sinh liên quan đến lô hàng 

- Cập nhật thông tin thị trường cước, biến động giá, chính sách xuất nhập khẩu để 

hỗ trợ Sale và đề xuất phương án kinh doanh phù hợp. 

- Thực hiện các báo cáo định kỳ hoặc theo yêu cầu của quản lý 

 

II. YÊU CẦU ỨNG VIÊN 

- Có kinh nghiệm tối thiểu 1 năm làm việc với Agent Trung Quốc 

- Có khả năng giao tiếp và trao đổi công việc bằng tiếng Trung (HSK4) hoặc 

tiếng Anh (B2) 

- Có laptop cá nhân 

- Kỹ năng giao tiếp, đàm phán, thuyết phục 

- Tư duy tích cực, linh hoạt, sẵn sàng thử nghiệm 

- Chủ động và trách nhiệm trong công việc 

- Mong muốn phát triển bản thân, gắn bó lâu dài với công ty 

 

 



III. THU NHẬP QUYỀN LỢI 

- Thu nhập hấp dẫn: 8.000.000 – 12.000.000 VNĐ (KPI 1 – 2 triệu) 

- Được đào tạo về sản phẩm, chuyên môn và đào tạo nâng cao kỹ năng làm việc 

với nhà cung cấp 

- Thưởng KPI  

- Lộ trình thăng tiến rõ ràng 

- Phúc lợi đầy đủ: BHXH từ tháng đầu tiên, 24 ngày nghỉ phép/năm, 4 buổi làm       

việc online mỗi tháng, chế độ đi trễ về sớm 4 lần/tháng, company trip và hỗ trợ 

chi phí tham gia đào tạo ngoài doanh nghiệp 

- Môi trường trẻ trung, năng động: đồng đội cởi mở, nhiều hoạt động gắn kết, thể 

thao định kỳ, sinh nhật & các ngày lễ (8/3, 20/10…) 

- Phát triển cá nhân liên tục: Review lương 6 tháng – 1 năm, tang lượng theo 

hiệu suất và kết quả làm việc, đào tạo nội bộ, cơ hội nâng cao kỹ năng quản lý. 

- Đồ ăn nhẹ miễn phí tại văn phòng, chế độ hiếu hỷ và nhiều chính sách chăm 

sóc nhân viên khác. 

 

ỨNG TUYỂN CÔNG VIỆC TẠI BÁO ĐEN LOGISTICS 

     Website tuyển dụng: https:/baoden.vn/tuyendung/ 

        Email: hr.baoden20@gmail.com 

☎ Hotline: 034.257.1688 - nhấn phím 2 (BP. Tuyển dụng) 

      Đà Nẵng: Tầng 6, 630-632 Ngô Quyền, An Hải, Đà Nẵng 

      HCM: Tầng 2, Phòng 2A, 36A Lê Văn Huân, Tân Bình, TP.HCM 

 


